TITULO DEL PUESTO:

DIRECTOR

PROPOSITO GENERAL

Elaborar, promover y ejecutar programas para el desarrollo y difusion del arte y la cultura

en el municipio.

PERFIL DEL PUESTO

EDAD | 25-60 ANOS

SEXO INDISTINTO

ESCOLARIDAD MINIMA

LICENCIATURA

ESTADO CIVIL INDISTINTO CONOCIMIENTO CULTURAL DE
EXPERIENCIA NUESTRO MUNICIPIO.
SOLICITUD ELABORADA, COPIAS DE: ACTA DE NACIMIENTO, CREDENCIAL DE
REQUISITOS: ELECTOR, COMPROBANTE DE DOMICILIO, CURP, CERTIFICADO DE ESTUDIOS Y 2

FOTOGRAFIAS TAMANO INFANTIL.

CONOCIMIENTOS CLAVE:

CONOCIMIENTO EN EL ARTE Y LA CULTURA

ACTITUDES:

RESPETO, TOLERANCIA, SOLIDARIDAD Y COMPROMISO.

FUNCIONES Y/O ACTIVIDADES

1.-DIRIGIR LA DIRECCION CON TRANSVERSALIDAD.

2.-ACERCAR ACTIVIDADES CULTURALES A PERSONAS DE COMUNIDADES.

3.-ORGANIZACION DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES, COMO FESTIVALES, EXPOSICIONES, ETC.

4.-REALIZACION DE CONVENIOS COLABORATIVOS

5.-SUBIR INFORMACION A PLATAFORMAS ESTATALES DE CULTURA.

CONTACTOS INTERPERSONALES

CONTACTO:

PARA QUE:

QUE DOY QUE RECIBO

PERIODICIDAD




